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SAGLIGIN GELISTIRILMESI GENEL MUDURLUGU HiZMET BiRIMLERI VE
GOREVLERI HAKKINDA YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tammlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amacy; Saglik Bakanlig1 Saghgin Gelistirilmesi Genel
Miidiirliigii’ niin ¢alisma usul ve esaslarim diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, Saghgmn Gelistirilmesi Genel Midirliigi blinyesindeki daire
bagkanliklarim kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 11/10/2011 tarihli ve 663 sayil: Saglk Bakanhgt ve Bagl
Kuruluglarmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname’nin 40 mci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmnlar

MADDE 3- (1) Bu Yénergede gegen,

a) Bakan: Saglik Bakanint,

b) Bakanlik: Saglik Bakanlifiny,

¢) Genel Miidiirlik: Saghgin Gelistirilmesi Genel Miidtrltigiinii,
¢) Genel Miidtir: Sagligim Gelistirmesi Genel Miidiiriinii,

Ifade eder.

iKiNCINCI BOLUM
Hizmetlerin Yiiriitiilmesi, Daire Bagkanlhiklari ve Gorevleri

Hizmetlerin Yiiriitiilmesi

MADDE 4- (1) Genel Miidiir, Genel Midiirligin gorev ve hizmetlerinin
yiiriitilmesinden, sevk ve idaresinden sorumludur. Genel Miidiir Yardimeilari, Genel Miidiir
tarafindan verilen gorevleri ylirlitiir ve hizmetlerin yiiriitilmesinde Genel Miidiire yardumct
olur.

(2) Genel Miidiirliigiin hizmet birimleri ve Yonerge cergevesinde ofusturulan Daire
baskanliklars ile daire bagkanliklarma bagh birimlerden olugur. Daire baskanliklarina bagh
olarak olusturulacak birimlerin sayisi ve gérevleri Genel Miidiir tarafindan belitlenir.

(3) Daire bagkanliklart dogrudan Genel Miidiire veya gorevlendirecegi Genel Miidiir
Yardimeisina bagls olarak hizmet ytiriitiir,

(4) Genel Miidiiliikte birden fazla daireyi ilgilendiren konular i¢in Genel Midiir
tarafindan, I¢ Kontrol Koordinatdrliigi, Hukuk Koordinatorliigi, Proje  Tanitim
Koordinatsrliigii gibi koordinatorler géreviendirilebilir.

(5) Genel Miidiir tarafindan 6zellikli veya donemsel yiiriititlmesi gereken hizmetler igin
¢alisma gruplati veya birimler teskil edilebilir.

(6) Daire Bagkanliklari, bu Yonergede belirtilen gorevlerin diginda Genel Midiir
tarafindan verilen benzer nitelikteki gorevleri de yapmakla yiikiimliidiir.




Daire Baskanhklari

MADDE 5- (1) Genel Miidiirliigiin daire bagkanhklan sunlardur:
a) Sagligin Tegviki Daire Baskanhgi

b) Saghk Iletisimi Daire Bagkanlig

¢) Halkla liskiler Daire Bagkanligt

¢) Proje Gelistirme Ve Mali Isler Daire Baskanhgt

d) Yénetim Destek Hizmetleri Daire Bagkanlif1

Sagh@n Tesviki Daire Bagkanhgi

MADDE 6- (1) Saghin Tegviki Daire Bagkanliginin gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Saglk okuryazarlig: diizeyinin saptanmasi amaciyla dlgek ve araglar geligtirmek.

b) Saglik okuryazarlig: ile ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri incelemek,
degerlendirmesini yapmak.

¢) Saplik okuryazarhifit alaninda uluslararast kuruluglarla caligmalar yiiriitmek.

¢) Anne ve gocuk saghiginin korunmasi ve geligtirilmesi i¢in gerekli stratgjilerin
belirlenmesine katkida bulunmak, ulusal ve uluslararasi geligmeleri incelemek ve
degerlendirmesini yapmak.

d) Evlilik ve gebelik 8ncesinde, gebelikte, dogumda, lohusalikta sagligin korunmast ve
gelistirilmesi icin bilgilendirme galigmalart yapmak.

¢) Cocuk ve ergen saghfuun korunmasi ve geligtirilmesi igin farkindahgi ve bilgi
diizeyini artirmaya y6nelik galigmalar yapmak.

f) Toplumun ve bireyletin obezite, dofiru beden agirlign algis, yeterli ve dengeli
beslenme ile fiziksel aktiviteye yonelik farkindalik, bilgi ve kontrol yeteneklerinin
arttirlimasina yonelik faaliyetleri ytiriitmek,

g) Bagimlikla miicadele konusunda, toplumun ve bireylerin farkindaligini ve bilgi
diizeyini artirmaya yonelik galigmalar hazilamak ve ytirlitmek.

#) Saglikli davranigt tesvik edecek ulusal, yerel ve uluslararast diizeylerde politikalar
gelistirilmesinin, uygulanmasmnmn ve onlemler almmastmin savunulmast ve desteklenmesi
faaliyetlerini yiirlitmek.

h) Dinya Saglk Orgiiti ve diger uluslararasi saghk kuruluglarinin  karar ve
uygulamalarindan faydalanarak Tiirkiye'de galigmalar diizenlemek.

1) Faaliyet alanlari ile ilgili egitim, sempozyum, panel, ¢alistay, seminer vs. etkinlikleri
diizenlemek ve diizenlenen ulusal ve uluslararast etkinliklere katki saglamak.

Saghk iletisimi Daire Baskanhg

MADDE 7- (1) Saghk Iletisimi Daire Bagkanliginin gérev ve yetkileri sunlardur:

a) Bireylerde ve toplumda saghgm gelistiriimesi ve saglikla ilgili olumlu davrams
degisikliginin olusturulmast igin saghk iletigim kampanyalarini planlamak, hazirlamak veya

hazirlatmak.
b) Toplumda saghgin gelistirilmesine ve farkindalitk olusturulmasina ydnelik kamu

spotu, animasyon ve kisa filmler yapmak veya yaptirmak.

¢) Saglik [letigimi alaninda gikarilacak siieli ve siiresiz yayimlarin ve gerekli materyalin
hazirlanmasini saglamak, basim ve dagitim faaliyetlerini ylirlitmek.

¢) Bakanhk birimleri tarafindan gikarilan stireli yayimlari, saglk iletigimi ve gorsel
kimlik agisindan degerlendirmek.

d) Saglign gelistirilmesini destekleyen kurumlardan gelen (bakanliklar, dernekler, sivil
toplum kuruluslart vs.) logo kullanim izni ve saglik kurum ve kuruluglar igerisinde yapilacak
olan ¢ekim izni taleplerini degerlendirmek.

e) Sagligin Geligtirilmesi gostergeleri basta olmak {izere Saglik Bakanhg! tarafindan
gelistirilen veriler ve yapilan aragtirma giktilarinin yayimlanmasi faaliyetlerini yiiriitmek.
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f) Gérsel farkindalik materyallerinin (kamu spotu, animasyon, kisa film vb.) Radyo
Televizyon Ust Kurulu (RTUK) ile koordineli olarak ulusal, bblgesel ve yerel yaym yapan
medya kutuluglarma dagitimim saglamak.

g) Saglik hizmetleri sunumunda gorev alan saghk caliganlarinin motivasyonunu
arttirmaya yonelik organizasyonlar dizenlemek.

) Saglik ¢alisanlart ve hasta iliskileri kapsaminda dogru iletisim stratejilerinin
gelistirilmesi faaliyetlerini yiiriitmek.

h) Saglik iletisimi konusunda farkindalik kongre, sempozyum, lansman, toplanti gibi
organizasyonlar yapmak.

1) Halkin dogru ve anlagilir saglik bilgilerine ulasabilecegi internet tabanh yaym
hizmetleri i¢in gerekli icerikleri olugturmak ve stirdiiriilmesi saglamak.

i) Medyada, sagligt geligtirici mesajlar igeren konularm iglenmesini tesvik edici
faaliyetler yliriitmek.

i) Saglik iletisimi uygulamalarmda kullamlacak afis, brostir, kitapgik gibi basil materyal
hazirlanmast, video yapimi, fotograf gekimi ve grafik tasarm gibi hizmetleri vermek.

k) Bakanlik birim ve bagl kurumlarina ait internet sayfalarint gérsel kimlik uygulamalari
agisindan degerlendirmek.

1) Genel Miidiirlik sorumlulufunda olan internet sitelerini giincellemek ve izlemek.

Halkla iligkiler Daire Bagkanhg1

MADDE 8- (1) Halkla Iliskiler Daire Bagkanhginn gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanlik, Bakanliga bagli kurum ve kuruluglar ile saglik sistemi igleyisi hakkinda her
tiirlii bilgi alma, ihbar, sikayet, oneri ve taleplere yonelik bagvurulart kabul ederek ilgili
mevzuata uygun sckilde ¢oziiminti saglamak, aciliyet arz eden durumiarda gerekli
yénlendirmeleri yapmak suretiyle hizli ve etkin ¢oziim yollars {iretmek.

b) Teror, salgin hastalik, sel, deprem vb. durumlarda kamuoyunun bilgilendirme
taleplerini kargtlamak, saglik kurum ve kuruluglari, hastaliklar ve korunma yollart ve tedavi
yéntemleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek ve panik yasanmasim Snlemek igin kriz
yonetimi ve kriz iletigimini gergeklestirmek.

¢) Saghk Bakanlig Iletisim Merkezi’'ne (SABIM) gelen bagvurular: degerlendirmek.

¢) Sosyal medyada SABIM’in faaliyet alanima giren konular1 takip etmek ve
degierlendirmek.

d) Cumhurbaskanlig letisim Merkezi (CIMER) ve Bagbakanlik fletisim Merkezi’den
(BIMER) gelen vatandag bagvurularint degerlendirmek.

¢) Saglik Bakanligt internet sayfasindan Bilgi Edinme talebinde bulunan vatandaglarin
bagvurularini degerlendirmek.

f) Saglikta Bulugma Noktas: (SBN) ile Saghk kuruluslarinda gorev yapan tiim saghk
¢alisanlarmin sorun, dneri ve taleplerini dogrudan Bakana ve Bakanhgin ilgili birimlerine
iletmek ve personele bilgi akig1 saglamak,

g) Bakanhin sosyal medya hesaplarini yonetmek.

§) Genel Midiirliigiin sosyal medya hesaplarini yonetmek.

Proje Gelistirme Ve Mali Isler Daire Baskanhg:

MADDE 9- (1) Proje Gelistirme ve Mali Isler Daire Baskanhfimn gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Genel Midiirliigiin ongdrdiiga ulusal ve uluslararas: projeler hakkinda altyap
calismast yapmak veya yaptirmak, projeler hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan projelerin
ilgili birimlerle ig birligi halinde yiiritiilmesini saglamak.

b) Tamamlanmis olan projelerin Slgme ve degerlendirmelerini yapmak.




¢) Projelerin yiiriitiilmesi siirecinde Genel Miidiirliigiin uygulayict birimlerine teknik
destek vermek.

¢) Her tiirlii uluslararas: ve ulusal kongre, seminer, panel, toplanti, egitim, ¢alistay,
organizasyon vb. ¢aligmalari plantamak, ylirtitmek ve koordinasyonunu saglamak.

d) Yillik hizmet plani ve programlarim hazirlamak, uygulamak ve degertendirmek.

e) Thale mevzuatt ile belirlenmis esas ve usuller ile satin alma siireglerini ydnetmek,
tdemelerinin kontroliinii yapmak.

) Alimi yapilan mal veya hizmetin hakedis ve tahakkuk islemlerini yapmak.

Yinetim Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi

MADDE 10- (1) Yonetim Destek Hizmetleri Daire Bagkanhgimin gérev ve yetkileri
suntlardir:

a) I¢ Kontrol faaliyetlerin yapilmasimi saglamak ve koordine etmek.

b) Biitge hazirlama rehberine gére Genel Miidiirliik biitgesini hazulamak, ayrintih
harcama programi hazirlamak ve takiplerini yapmak.

c¢) Genel Miidiirliigiin yrllik birim faaliyet raporunu hazirlamak.

¢} Koordinasyon gerektiren veya diger daire bagkanliklarimn gérev alanina girmeyen
konularla ilgili ig ve iglemleri yiiriitmek.

d) 657 Sayihi Devlet Memurlart Kanunu ve 6245 Sayili Harcirah Kanunu’na goére
yaptlacak ddemelerin kontrollinti saglamak, maas ve gorev yolluklari &deme stireclerini
yonetmek,

¢) Genel Miidiirhigiin insan kayna@i planlamasini yapmak.

f) Genel Miidiirltik personelinin; ise baslama, izin, terfi, ceza, ilisik kesme, sendika ile
ilgili iglemlerini yliriitmek.

g) Personelin motivasyon ve verimliliklerinin arttirilmass igin gerekli énlemleri almak
ve ilgililere bildirmek.

#) Gelen ve giden evrak siireglerini yénetmek.

h) Birim i¢i duyuru ve yazigma siireglerini yonetmek.

1) Birimler tarafindan birim argivine devredilen arsiviik malzemelerin Devilet Arsiv
Hizmetleri Yonetmeligine uygun olup olmadigimi kontrol etmek, uygun olanlar1 imza karsiligi
teslim almak ve muhafazasini saglamak.

i} Arsiv mevzuatini ve standart dosya plani degisikliklerini takip etmek.

j) Genel Midiirliigtin Tasinir Mal Yonetmeligi gercevesindeki is ve islemlerini
yliriitmek.

UCUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE 11- (1) Bu Yonerge Bakan Onayt ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12- (1) Bu Yénerge hitktimlerini Genel Miidiir ytiriitiir,




